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	BURSA ULUDAĞ ÜNİVERSİTESİ
SÜREKLİ İŞÇİ ÜCRETSİZ MAZERET İZNİ TALEP FORMU
	FR 3.1.4_13




	Adı Soyadı: 

	T.C. Kimlik Numarası:

	Kurum Sicil Numarası:


	Görev Birimi: 

Ünvanı:
	İzin Başlama Tarihi:
	İzin Bitiş Tarihi:
	Göreve Başlama Tarihi:

	İzindeki Adresi: 

Tel.No: 
	İstemde Bulunanın İmzası :

Tarih: 

	




İzin Talep Nedeni:

	

Toplu İş Sözleşmesinin (TİS)
30. Maddesinin;
	☐ a fıkrası / (60 gün (+30 gün opsiyon)
☐ b fıkrası / (Bakıma muhtaç yakınların ağır hastalık/kaza geçirmesi/6 aya kadar)
☐ c fıkrası / 10 yıl hizmeti tamamlayan işçiye/
6 ay (bir defaya mahsus)

	
	
Toplu İş Sözleşmesinin (TİS)
28. Maddesinin son fıkrası;
	☐ Ücretsiz Yol İzni  (Başka şehirde izin kullanacaklara, belge sunmaları halinde 4 güne kadar ücretsiz yol izni verilir.)
	

	
	
4857 s.K. / md. 74.
	☐ Doğum Sonrası Ücretsiz İzin

Analık İzni Bitiş Tarihi: 
	


	Adı geçenin belirtilen tarih/tarihlerde ilgili mevzuat hükümleri uyarınca ücretsiz mazeret izni kullanması uygun görülmüştür.

	Uygun Gören
Adı Soyadı :
Unvanı       : 
İmzası        :    
Tarih          :  
	Uygun Gören
Adı Soyadı : 
Unvan         :
İmzası         :    
Tarih           :  
	İzni Onaylayan
Adı Soyadı : 
Unvanı        :
İmzası         : 
Tarih           : 


Personel Birimi / Personel Daire Başkanlığı: Kontrol edilmiş ve sisteme işlenmiştir. 

  Kaşe /İmza


   Not:	1. Mazeretler yazılı olarak işverene bildirilmelidir.
2. İzin veren birim talep edilen iznin kontrolünü yapar.
[bookmark: _GoBack]3. Onaylanan izin personel otomasyonuna kaydedilir ve uygun olmayan izin ilgili birim ile personele bildirilir.
4. Beyanın yanlış çıkması durumunda ücret geri alınır, disiplin hükümleri uygulanır.
5. Bu form 657 sayılı Kanunun 4. maddesinin (D) fıkrasına tabi sürekli işçi personel için düzenlenir.

	İlk Yayın Tarihi: 04.11.2025
	Revizyon No/Tarih:
	Sayfa 1 / 1

	Web sitemizde yayınlanan son versiyonu kontrollü dokümandır.
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